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Раздел 1. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ 

 

1.1. Цель реализации программы: совершенствование профессиональных компетенций 

слушателей в области организации и методики судейства спортивных соревнований по 

баскетболу в образовательных организациях 

1.2. Совершенствуемые компетенции 

 

№ 

п/п 
Компетенции 

Направление 

подготовки 

«Педагогическое 

образование» 

44.03.01 

Бакалавриат 

Код 

компетенции 

1. Способен осуществлять педагогическую деятельность на 

основе специальных научных знаний 

ОПК-8 

 

1.3. Планируемые результаты обучения 

 

№ 

п/п 
Уметь - знать 

Направление 

подготовки 

«Педагогическое 

образование» 

44.03.01 

Бакалавриат 

Код ФГОС 

1. Знать:  

Официальные правила игры в баскетбол. Подходы к 

организации и методики судейства спортивных соревнований 

по баскетболу в образовательных организациях города Москвы. 

Нормативно-правовые и методические документы, 

регламентирующие организацию и судейство спортивных 

соревнований по баскетболу. 

Уметь:  

Организовывать и осуществлять судейство спортивных 

соревнований по баскетболу в образовательных организациях 

города Москвы в соответствии с официальными правилами 

игры баскетбол и методики судейства.  

ОПК-8 

 

1.4. Категория обучающихся: уровень образования – высшее образование, направление – 

педагогическое образование; область профессиональной деятельности – дополнительное 

образование, общее образование, среднее профессиональное образование 

1.5. Форма обучения: очная (с использованием ЭО и ДОТ). 

1.6. Режим занятий: 1 академический час – 45 минут; не более 6 академических часов в 

день, не менее 1 недели обучения. 

1.7. Трудоемкость программы: 36 часов. 

 

Раздел 2. СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ 

2.1. Учебный план 
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№ 

п/п 

Наименование 

разделов (модулей) и 

тем 

Всего 

Аудиторные  

занятия 

Внеаудиторные 

занятия Формы контроля 
Лекции 

Практические 
занятия 

Самостоятельная 
работа 

1.  

Модуль 1. 

Официальные правила 

спортивных игр по 

баскетболу 

12 7  5 Тестирование № 1 

2.  

Модуль 2. 

Организация и 

методика судейства 

спортивных 

соревнований по 

баскетболу в 

образовательных 

организациях города 

Москвы 

12 4    8 Тестирование № 2 

3.  

Модуль 3. Судейский 

практикум по 

баскетболу 

12   12  

Участие в 

судействе 

спортивных 

соревнований по 

баскетболу 

 

4.  Итоговая аттестация     

Зачет по 

совокупности 

выполненных 

тестирований №1-

2 и участия в 

судействе 

спортивных 

соревнований по 

баскетболу 

 ИТОГО 36 11 12 13  

 

2.2. Календарный учебный график 

Обучение проводится в течение календарного года по мере зачисления обучающихся. 

1 полугодие: 11 января – 30 июня. 

Праздничные дни: 23 февраля, 8 марта, 1-10 мая, 12 июня. 

Каникулы не предусмотрены. 

2 полугодие: 1 июля – 25 декабря 

Праздничные дни: 4 ноября, 12 декабря.    

Каникулы не предусмотрены. 

Период/ срок освоения программы:  

Период обучения: не менее 6 учебных дней. 

 

№ 

п/п 

Наименование 

модулей 

Всего 

часов Виды УР 

Учебные дни 

1 2 3 4 5 6 

1.  

Модуль 1. Официальные 

правила спортивных игр по 

баскетболу 

12 

Лекция  4 3      

Самостоятель

ная работа 2 3     

2.  Модуль 2. Организация и 12 Лекция    2 2   
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методика судейства 

спортивных соревнований 

по баскетболу в 

образовательных 

организациях города 

Москвы 

Самостоятель

ная работа   4 4   

3.  
Модуль 3. Судейский 

практикум по баскетболу 
12 

Практические 

занятия      6 6 

Количество часов за неделю  - 6 6 6 6 6 6 

Итого часов 36   6 6 6 6 6 6 

 

2.3. Рабочая программа   

 

Наименование 

разделов/ модулей, 

тем 

Виды учебных 

занятий 

Содержание 

Модуль 1. 

«Официальные 

правила спортивных 

игр по баскетболу» 

Лекция 

1 час  

Краткая история развития баскетбола и правил 

игры в России и в мире. Самые значимые 

баскетбольные турниры. Баскетбольные 

организации России. Баскетбольные 

организации Москвы. 

Лекция  

2 часа  

Оборудование для игры, структура игры, 

участники. Баскетбольное поле. Разметка 

площадки. Баскетбольный мяч. Размеры 

баскетбольного кольца и щита. Игроки 

баскетбольной команды. 

Лекция  

2 часа 

Игровые действия. Постановка заслонов, 

выполнение броска, защита против игрока с 

мячом, защита против игрока без мяча. Игра 

центровых, разыгрывающих. 

Лекция  

2 часа 

Поведение участников. Перерывы и задержки. 

Судьи. Неправильное поведение и санкции за 

него. Перерывы и задержки игры. Судейская 

бригада и процедуры. Обзор судейских 

документов. 

Самостоятельная 

работа 

5 часов 

Работа с нормативно-правовыми документами, 

регламентирующими правила вида спорта 

«Баскетбол»: Приказ Министерства спорта РФ 

от 16 марта 2017 г. № 182 «Об утверждении 

правил вида спорта "Баскетбол"», Приказ 

Минспорта России от 28.06.2022 № 553 «Об 

утверждении квалификационных требований к 

спортивным судьям по виду спорта 

"Баскетбол"». Тестирование №1. 

Модуль 2. 

Организация и 

методика судейства 

спортивных 

соревнований по 

баскетболу в 

образовательных 

организациях города 

Лекция  

2 час 

Организация спортивных соревнований по 

баскетболу в образовательных организациях 

города Москвы. Спортивные соревнования по 

баскетболу. Виды соревнований по баскетболу. 

Положение и регламент соревнований. 

Регламент проведения школьной спортивной 

лиги по баскетболу. Регламент проведения 

студенческой спортивной лиги по баскетболу 
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Москвы среди команд юношей и девушек. Порядок 

регистрации участия в соревнованиях.  

Самостоятельная 

работа 

 2 часа 

Работа по заполнению заявки на участие в 

спортивных соревнованиях школьной 

спортивной лиги по баскетболу/ студенческой 

спортивной лиги по баскетболу, анализ 

календаря спортивных соревнований. 

Лекция  

2 часа 

Методика судейства спортивных соревнований 

по баскетболу. Практическое применение правил 

игры в баскетбол в судействе спортивных 

соревнований по баскетболу. Судейское 

руководство и инструкции. Линия судейства, 

поддержание дисциплины и управление игрой. 

Взаимодействие судей, официальные жесты, 

протокол игры. Виды жестов. Требования к 

выполнению официальных жестов и сигналов. 

Показ жестов и сигналов. Официальные жесты 

судей, связанные с нарушениями. Жесты, 

связанные с типами фолов. Жесты замен и тайм-

аутов. Жесты набора очков. Информативные 

жесты. Жесты для нумерации игроков. Особые 

фолы. Судейство в баскетболе и жесты, 

связанные с игровыми часами. Правила 

использования официальных жестов и сигналов. 

Сочетание «свисток - жест». Передвижение 

судей в поле. Способы введения мяча в игру. 

Судейство московских соревнований. 

Самостоятельная 

работа 

6 часов 

Работа с инструкциями по судейству спортивных 

состязаний по баскетболу. Тестирование №2. 

 

Модуль 3. Судейский 

практикум по 

баскетболу 

Практические 

занятия 

12 часов 

Практическое судейство спортивных 

соревнований по баскетболу. Участие в 

судействе спортивных соревнований по 

баскетболу. 

Судейство баскетбольного матча в качестве 

помощника судьи. Судейство баскетбольного 

матча в качестве помощника судьи, секретаря. 

Разбор судейских ошибок. Поведение судьи до, 

во время и после матча. Общение с участниками 

соревнований и с коллегами. Анализ судейства. 

Имидж судьи. Работа судьи «на линии». 

Судейство московских соревнований. 

Назначение, прибытие на игру, внешний вид, 

игровой протокол. 

Итоговая аттестация 

Зачет по совокупности выполненных тестирований №1-2 и участия в судействе спортивных 

соревнований по баскетболу 

 

РАЗДЕЛ 3. ФОРМЫ АТТЕСТАЦИИ И ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ 

Оценка качества освоения программы осуществляется в формах текущего контроля 

и итоговой аттестации. 
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3.1. Текущий контроль  

Тестирование № 1. 

Требования – не менее 60 правильных ответов. 

Критерии оценивания и оценивание: 100% правильных ответов – тест пройден, менее 100% 

правильных ответов – тест не пройден, предоставляется 3 попытки. 

60 баллов – зачтено, тест пройден, менее 60 баллов – не зачтено, тест не пройден. 

Выберите правильный ответ из предложенных: 

1. Размеры баскетбольной площадки (м): 

а) 26×14; б) 28×15; в) 30×16. 

2. Ширина линий разметки баскетбольной площадки (см): 

а) 5; б) 6; в) 8. 

3. Диаметр центрального круга площадки (см): 

а) 300; б) 360; в) 380. 

4. Температура в зале при проведении соревнований: 

а) 5 – 30°С; б) 15 – 30°С; в) 10 – 25°С. 

5. Высота баскетбольной корзины (см): 

а) 300; б) 305; в) 307. 

6. Окружность мяча (см): 

а) 60 – 65; б) 70 – 75; в) 75 – 78. 

7. Размеры баскетбольного щита (см): 

а) 120×180; б) 115×185; в) 105×180. 

8. Вес мяча (г): 

а) 600 – 620; б) 650 – 700; в) 600 – 650. 

9. Во время игры на площадке с одной стороны может находиться (игроков): 

а) 4; б) 5; в) 6. 

10. Какой должна быть высота от пола до щита (см): 

а) 270; б) 290; в) 275. 

11. Майки игроков должны быть пронумерованы: 

а) от 1 до 10; б) от 4 до 15; в) от 1 до 50. 

12. В каком году появился баскетбол как игра: 

а) 1819; б) 1899; в) 1891. 

13. Кто придумал баскетбол как игру: 

а) Д.Формен; б) Д.Фрейзер; в) Д.Нейсмит. 

14. Капитан команды должен отличаться от других игроков: 

а) другим цветом номера на груди; 

б) иметь на майке полоску, подчеркивающую номер на груди; 

в) иметь повязку на руке. 

15. Разрешается ли игрокам играть в очках или линзах? 

а) Разрешается; 

б) не разрешается; 

в) разрешается под собственную ответственность. 

16. Запрашивать тайм-ауты и замены имеет право: 

а) только тренер команды; 

б) только главный тренер и капитан; 

в) любой игрок, находящийся на площадке. 

17. Встреча в баскетболе состоит из: 

а) двух таймов по 20 минут; 

б) четырех таймов по 10 минут; 

в) трех таймов по 15 минут. 

18. Может ли игра закончиться ничейным счетом? 

а) Может; б) не может; в) назначается переигровка. 

19. Победителем встречи является команда: 



 7 

а) выигравшая три четверти; 

б) выигравшая вторую половину встречи; 

в) набравшая хотя бы на одно очко больше соперника. 

20. Если команда без уважительных причин вовремя не выходит на площадку, то: 

а) ей засчитывается поражение со счетом 0:20; 

б) необходимо подождать 15 минут; 

в) игра переносится на другой день. 

21. Как начинается игра? 

а) жеребьевкой; б) вводом мяча из-за боковой линии; в) спорным броском. 

22. Запасными игроками считаются те, которые: 

а) сидят на скамейке запасных; 

б) выходят на замену; 

в) не включены в начальную расстановку на данную игру. 

23. Какое количество замен разрешается делать во время игры? 

а) максимум 10;    б) максимум 20;    в) количество замен не ограничено. 

24. Сколько времени дается на ввод мяча в игру? 

а) 3 секунды;    б) 5 секунд;    в) 8 секунд. 

25. Сколько тайм-аутов разрешается запрашивать? 

а) В каждой четверти по одному; 

б) в трех четвертях по одному, а в четвертой – два; 

в) два за игру. 

26. Длительность тайм-аутов (с): 

а) 30;      б) 45;      в) 60. 

27. Во время тайм-аутов игроки, находящиеся на площадке, должны: 

а) уйти с неё; 

б) подойти к тренеру; 

в) подойти к своей скамейке запасных. 

28. Длительность перерыва между первой и второй, а также третьей и четвертой 

четвертями: 

а) 1 мин;    б) 2 мин;   в) 3 мин. 

29. Что происходит с игроком, получившим пять фолов? 

а) Автоматически выбывает из игры; 

б) продолжает играть; 

в) может замениться, если хочет. 

30. Что происходит с командой после получения игроками этой команды четырех фолов? 

а) За каждый последующий фол соперники выполняют два штрафных броска; 

б) продолжает играть; 

в) выполняется один штрафной бросок. 

31. Что происходит при равном счете после четырех четвертей? 

а) Игра продолжается до разницы в два мяча; 

б) назначается дополнительный период в пять минут; 

в) матч переигрывается на следующий день. 

32. Как начинается вторая четверть? 

а) Спорным броском; 

б) вводом мяча из-за лицевой линии; 

в) вводом мяча по центру из-за боковой линии. 

33. Длительность перерыва между второй и третьей четвертями (мин.): 

а) 5;  б) 10;  в) 15. 

34. Смена корзин происходит: 

а) после каждой четверти; 

б) не происходит; 

в) после второй четверти. 
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35. Ширина трехсекундной зоны у лицевой линии составляет: 

а) 5 метров;  б) 6 метров;  в) 7 метров. 

36. Расстояние от лицевой линии до линии штрафного броска составляет (м): 

а) 5,6;  б) 5,8;  в) 6. 

37. Кто из белорусских спортсменов стал олимпийским чемпионом по баскетболу? 

а) Андрей Макаров;  б) Александр Медведь;  в) Иван Едешко. 

38. Сколько времени отводится на атаку корзины соперника (с)?: 

а) 30;  б) 28;  в) 24. 

39. Сколько времени отводится на замену игрока (с)? 

а) 10;  б) 20;  в) 30. 

40. Сколько времени отводится на переход из тыловой в передовую зону (с)? 

а) 8;  б) 10;  в) 12. 

41.  Какое расстояние от центра корзины до трехочковой линии (м)? 

а) 6;  б) 6,15;  в) 6,25. 

42. Прямоугольник над корзиной имеет размеры (см): 

а) 45×59;  б) 46×60;  в) 40×60. 

43. Диаметр баскетбольной корзины (см): 

а) 40;  б) 45;  в) 50. 

44. Может ли начаться игра, если в одной из команд нет 5 игроков? 

а) Может;  б) не может;  в) по согласию соперника. 

45. Команде засчитывается поражение из-за нехватки игроков, если во время игры игроков 

этой команды на площадке оказывается: 

а) один;  б) два;  в) три. 

46. Игрок нападающей команды не должен находится в зоне под корзиной более (с): 

а) 5;  б) 4;  в) 3. 

47. При опеке игрока , контролирующего мяч, фактор времени и расстояния: 

а) учитывается;  б) не учитывается;  в) учитывается с оговоркой. 

48. Когда зафиксирован технический фол, штрафные броски могут быть выполнены: 

а) любым игроком; 

б) только игроком, против которого нарушили правила; 

в) тем, кого назначит тренер. 

49. Во время штрафного броска первое место по обе стороны трехсекундной зоны может 

быть занято только: 

а) соперниками игрока, выполняющего бросок; 

б) партнерами игрока, выполняющего броски; 

в) с одной стороны партнером, с другой стороны соперником. 

50. Попадание в баскетбольное кольцо приносит команде: 

а) одно очко; 

б) два очка (три очка при попадании из-за шестиметровой линии и одно – при попадании со 

штрафного броска); 

в) три очка. 

Правильные ответы 

Номер 

теста 

Вариант 

ответа 

Номер 

теста 

Вариант 

ответа 

Номер 

теста 

Вариант 

ответа 

Номер 

теста 

Вариант 

ответа 

1 б 16 б 31 б 46 в 

2 а 17 б 32 в 47 б 

3 б 18 б 33 б 48 а 

4 в 19 в 34 в 49 а 

5 б 20 б 35 б 50 б 

6 в 21 в 36 б 51 б 

7 в 22 а 37 в 52 в 

8 в 23 в 38 в 53 б 
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9 б 24 б 39 б 54 а 

10 б 25 б 40 а 55 а 

11 б 26 в 41 в 56 а 

12 в 27 в 42 а 57 б 

13 в 28 б 43 б 58 б 

14 б 29 а 44 б 59 б 

15 а 30 а 45 а 60 б 

 

Тестирование № 2. 

Требования – не менее 10 правильных ответа. 

Критерии оценивания и оценивание: 100% правильных ответов – тест пройден, менее 

100% правильных ответов – тест не пройден, предоставляется 3 попытки. 

10 баллов  – зачтено, тест пройден, менее 10 баллов – не зачтено, тест не пройден. 

 

Выберите правильный ответ из предложенных: 

 

1) Вытянутая рука с тремя 

пальцами вперед. Этот жест 

судьи означает: 

 

 

а) три очка;        

б) трехочковый бросок;             

в) нарушение правил трёх секунд. 

 

2) Резкое движение. Этот 

жест судьи означает: 

 

 

а) три секунды;         

б) три очка;              

в) три штрафных броска. 

 

3) Скрещенные руки перед 

грудью. Этот жест означает: 

 

 

а) пробежку игрока;        

б) замену игрока;              

в) блокировку игрока. 

 

4) Поднятые большие 

пальцы рук. Этот жест 

означает: 

 

 

а) 2 очка;             

б) спорный мяч;                   

в) мертвый мяч. 

 

5) Вращение кулаками. Этот 

жест судьи означает: 

 

 

а) пробежку игрока;        

б) замену игрока;             

в) прокат мяча. 

 

6) Этот жест судьи означает: 

 

 

а) фол номеру 7; 

б) до конца игры осталось 7 секунд; 

в) счет 5:2. 

 

7) Ладонь и палец образуют 

букву «Т». Этот жест судьи 

означает: 

 

 

а) технический фол; 

б) минутный перерыв; 

в) замену игрока. 
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8) Сжатый кулак указывает 

на кольцо нарушившей 

команды. Этот жест судьи 

означает: 

 

 

а) толчок игрока;  

б) фол в атаке; 

в) удар игрока. 

 

 

9) Две открытые ладони, 

образующие букву «Т». 

Этот жест судьи означает: 

  

а) технический фол;         

б) минутный перерыв;              

в) неправильную игру руками. 

 

10) Две руки на бедрах. 

Этот жест судьи означает: 

 

 

а) толчок игрока;              

б) блокировку игрока;               

в) замену игрока. 

 

 

Правильные ответы 
№ вопроса Ответ 

1 В  

2 Б  

3 Б  

4 Б  

5 А  

6 А  

7 Б  

8 Б  

9 А  

10 Б  
 

3.2. Участие в судействе спортивных соревнований по баскетболу. 

 

Требования: Слушатель должен участвовать в судействе соревнований по баскетболу (в 

роли судьи соревнований) не менее 6 астрономических часов (8 академических часов). 

Критерии оценки: По итогам выставляется не менее 6 астрономических часов – 1 балл; 

менее 6 астрономических часов – 0 баллов. 

Оценивание: зачет/незачет.  

3.3. Итоговая аттестация.  

Зачет по совокупности выполненных тестирований №1-2 и участия в судействе спортивных 

соревнований по баскетболу 

Общее количество баллов должно составлять – 61. 

Оценивание:  

Зачтено – 61 балл. 

Не зачтено – менее 61 балла.  

 
РАЗДЕЛ 4. «ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ 

РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ» 

 

4.1. Учебно-методическое обеспечение и информационное обеспечение программы: 

Нормативно-правовые акты и документы: 
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1. Приказ Министерства спорта РФ от 16 марта 2017 г. № 182 «Об утверждении 

правил вида спорта «Баскетбол»» [Электронный ресурс]  https://base.garant.ru/71671862/   

(Дата обращения 25.03.2024). 

2. Приказ Минспорта России от 28.06.2022 № 553 «Об утверждении 

квалификационных требований к спортивным судьям по виду спорта "Баскетбол"» 

[Электронный ресурс] https://base.garant.ru/404954475/#block_2  (Дата обращения 

25.03.2024). 

Методические документы: 

1. Официальные баскетбольные правила. [Электронный ресурс] 

https://www.fbp.ru/docs/FIBA/rules.pdf   (Дата обращения 25.03.2024). 

Основная литература: 

1. Витман Д.Ю., Эртман Ю.Н. Теория и методика обучения базовым видам спорта. 

Спортивные игры (баскетбол) — краткосрочный курс. Санкт-Петербург. – Издательство: 

Лань, 2022.- 88 с.   

Интернет-ресурсы:  

 

1. Сайт Российской федерации баскетбола -  https://russiabasket.ru/ . (Дата 

обращения 25.03.2024). 

2.   

3. Сайт Федерации баскетбола города Москвы - https://mosbasket.ru/ . (Дата 

обращения 25.03.2024). 

4.2.   Материально-технические условия реализации программы 

Цифровая образовательная платформа: https:// dpo.mcvp.ru   

Веб-браузер Яндекс. 

Сервис видеоконференцсвязи яндекс-телемост.  

Компьютер/ноутбук, выход в интернет. 

Для прохождения судейского практикума используются площадки школ или федерации 

баскетбола города Москвы в соответствии с расписанием игр. 

4.3. Кадровое обеспечение программы 

Преподаватели, имеющие высшее базовое образование по направлениям 

«Физическая культура и спорт», в том числе входящими в состав Московской городской 

коллегия судей по баскетболу, имеющим подготовку по направлению «Образование и 

педагогические науки», регулярно повышающих профессиональную квалификацию (не 

реже 1 раза в 3 года), привлекаемых к реализации программы на основании трудового 

договора.   

  
  

https://base.garant.ru/71671862/
https://base.garant.ru/404954475/#block_2
https://www.fbp.ru/docs/FIBA/rules.pdf
https://russiabasket.ru/
https://mosbasket.ru/
https://nshuos.online/
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«Ценности московского образования» 

Инвариантный модуль  

(2 ч.) 

Раздел 1. «Характеристика программы» 

1. Цель реализации модуля 1: совершенствование профессиональных компетенций 

слушателей в области ценностей московского образования. 

1.1. Совершенствуемые/новые компетенции 

№ Компетенции 

Направление 

подготовки 44.03.01 

Педагогическое 

образование  

(бакалавриат) 

Код компетенции 

1. 

Способен осуществлять профессиональную 

деятельность в соответствии с нормативными 

правовыми актами в сфере образования и нормами 

профессиональной этики  

ОПК-1 

1.2. Планируемые результаты обучения 

№ 
Знать - уметь 

  

Направление 

подготовки 44.03.01 

Педагогическое 

образование  

Код компетенции 

1. 

Знать: 
1. Основные документы, задачи и механизмы, 

определяющие ценности и цели московского 

образования 

2. Управленческие инструменты как средства 

достижения целей московского образования 

3. Стратегию ориентации в основных 

документах, задачах, механизмах, 

инструментах, направленных на реализацию 

ценностей и целей московского образования  

Уметь: 
Ориентироваться в основных документах, задачах, 

механизмах, инструментах, направленных на 

реализацию ценностей и целей московского 

образования  

ОПК-1 

  

1.3. Категория обучающихся: уровень образования - высшее образование, область 

профессиональной деятельности ‒ основное общее, среднее общее образование. 

1.4. Модуль реализуется с применением дистанционных образовательных технологий. 

1.5. Трудоемкость обучения: 2 часа. 

  

Раздел 2. «Содержание программы» 

2.1 Учебно-тематический план  

№ Наименование 
Внеаудиторные  учебные 

занятия 

Трудоемкост

ь 
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п/

п 
разделов 

(модулей) и тем Видео 

лекции/лекци

и презентации 

Практически

е занятия 

Форма 

контрол

я 

1.1 

Основные 

документы, 

задачи и 

механизмы, 

определяющие 

ценности и цели 

московского 

образования. 

0,5 0,5 Тест №1.1 1 

1.2 

Управленчески

е инструменты 

как средства 

достижения 

целей 

московского 

образования. 

0,5 0,5 Тест №1.2 1 

  

2.2 Учебная программа  

Темы 
Виды учебных 

занятий/работ 
Содержание 

Тема 1.1  

Основные 

документы, 

задачи и 

механизмы, 

определяющие 

ценности и цели 

московского 

образования. 

Видео 

лекции/лекции 

презентации, 0,5 

часа 

Государственная программа города Москвы 

«Развитие образования города («Столичное 

образование»)».  

  Приоритетные задачи московской системы 

образования. 

  Основные механизмы повышения 

эффективности системы образования Москвы 

(Рейтинг вклада школ в качественное 

образование,  аттестационная справка 

директора и др.). Городские проекты. 

Результаты системы образования города 

Москвы. 

Стратегия ориентации в основных 

документах, задачах, механизмах, 

направленных на реализацию ценностей и 

целей московского образования  

Практическая 

работа, 0,5 часа 

Систематизация содержания лекции на 

основании стратегии ориентации в основных 

документах, задачах, механизмах, 

направленных на реализацию ценностей и 

целей московского образования 

Тест №1.1 
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Тема 1.2.  

Управленческие 

инструменты как 

средства 

достижения целей 

московского 

образования. 

  

Видео 

лекции/лекции 

презентации, 0,5 

часа 

Содержание управленческой компетентности 

сотрудников образовательных организаций 

города Москвы (управленческие функции и 

инструменты для их реализации; 

управленческое решение; техники и приемы 

командной работы; способы предвидения и 

предотвращения конфликтных ситуаций). 

Социальные коммуникации как фактор 

эффективного взаимодействия всех участников 

образовательных отношений (принципы, 

способы передачи информации в ОО; 

построение грамотного взаимодействия 

участников образовательных отношений) 

Стратегия ориентации в основных 

инструментах, направленных на реализацию 

ценностей и целей московского образования  

Практическая 

работа, 0,5 часа 

Систематизация содержания лекции на 

основании стратегии ориентации в основных 

инструментах, направленных на реализацию 

ценностей и целей московского образования 

Тест №1.2 

  

Раздел 3. «Формы аттестации и оценочные материалы» 
В качестве контроля выступает промежуточная аттестация в форме тестирования.  

«Зачет» выставляется при условии выполнения не менее 60% верных ответов. 

  

Тест №1.1 

Пример вопросов тестирования: 
1. Цель реализации Государственной программы города Москвы «Столичное 

образование»:  

А. Создание средствами образования условий для формирования личной успешности 

жителей города Москвы 

Б. Максимальное удовлетворение запросов жителей города Москвы на образовательные 

услуги 

В. Развитие государственно-общественного управления в системе образования 

Г. Обеспечение соответствия качества общего образования изменяющимся запросам 

общества 

 2. Основной целью существования рейтинга школ является: 

А. Поиск школ-лидеров для предоставления им повышенного финансирования, с 

помощью которого они смогут создать и развить свою уникальную атмосферу для 

предоставления качественного образования и массового развития таланта 

Б. Мотивация каждой школы на работу в интересах каждого ребенка, семьи, города 

В. Осуществление статистического мониторинга состояния образования 

  

Тест №1.2 

Пример вопросов тестирования: 
1. Выберите ключевые составляющие личной эффективности? 

А. результативное достижение личных целей 

Б. способность человека с меньшими затратами ресурсов (труда, времени) достигать 

большего результата 



 15 

В. физическое здоровье 

Г. знания и опыт 

  

2.Что является оценкой эффективности исполнения управленческого решения? 

А. Степень достижения цели 

Б. Состав источников финансовых ресурсов 

В. Количество исполнителей решения 

Г. Количество альтернатив 

  

Раздел 4. «Организационно-педагогические условия реализации программы» 

4.1. Учебно-методическое и информационное обеспечение программы 

Интернет-источники: 
1. Школа. Москва [Электронный ресурс] (URL: https://shkolamoskva.ru/ (дата 

обращения 23.01.2024 г.)  

2. Московская электронная школа [Электронный ресурс] (URL: 

https://school.mos.ru/ (дата обращения 23.01.2024 г.)  

  

4.2. Материально-технические условия реализации модуля 
Для реализации модуля необходимо следующее материально-техническое обеспечение: 

мультимедийное оборудование (компьютер с выходом в Интернет). 

Ссылка для доступа к модулю: 

https://sdo.corp-univer.ru/course/view.php?id=1467 

 

 

 

 

 

 

 

https://shkolamoskva.ru/
https://school.mos.ru/
https://sdo.corp-univer.ru/course/view.php?id=1467

