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flpe4ce4arenr 3xcneprHofo coBera no ,{lIO
pa6orrrra p a3 oB are Jrb Hbrx opraH uzalq.nit

B.A. @eplvrau

IIPOTOKOJI
3ace I.a]Hvrfl. 3xcnepruoro coB era no lononHr{TeJrbHoMy npo(f eccuoHaJrbHoMy

o6pasonauuro pa6oruuxon o6pasoBareJrbnbrx opraHrasaquft

,{ara npone[eHvrfl:19 $enpanr 2016 ropla
(D oprvra npoBeAeHr4 fl 3ace 4a:rtvtr : orrHafl

flprEnxnu yqacrve: 19 qeroBeK (@eprrraaH B.A., A6arrreB 8.M.,
Eapaunurona H.A., ,{olNraxona A.B., 3eleHqona H.O., Ky4pxeqena A.A,,
Murusa A.f., Mopo:ona 8.r., Moposona T.B., lloporuuncraa JI.f.,
PacrauraHcras T.B., Cauonenrco u.Io., Crraesa H.A., (De4opona IO.B.,
Lflaraurosa M.M.).

Apclansxn B.[., fenoprxn E.H., KoHonaJrosa Vl.B., Ky:rrrarzu lI.B.
rtptruslrkr f{acrlre 3aoqHo (npe4cranuJrr.r pe3yJrbrarbr foJrocoBarvs. no r<aN4ofi nporparvrnre).

He yuacrnoBaJll4 B 3aceAaHI,I[ [o yBaxlrreJrbHbrM [pr4qr4HaM: 6.reroner ([apnuu M.H.,
Maxcuuona C.M., Prrron 4.14,, Capa$auona E.8.,
Cugoprnn A.M., Traxonona I4.IO.).

Knopyna rrMeercfl. 3aceAauue [paBoMorrHo.

PaccuorpeHbr Borrpocbr:

1. BHeceHue usraeneHrafi B cocraB SncneprHoro coBera no [lIO.
2. Buecenue ugruenesufi B rpolleAypy sKcneprr43br AononHureJrbHbrx upo(peccrao-

HaJrbHhrx rrpofpaMM.

3. Hopuarranno-npaBoBoe o6ecue.reHhe y-uacrtrfl opfaHr43a\ufi na uopra-ne dpo-
mos.ru.

4. MonraropzHr peanpl3alluu lIIil Ha rroprane dpomos.ru rar neo6xo4nurrfi ele-
rrlenr zHQopMI,IpoBaHI4r no:rpe6u:renr o KaqecrBe npeAocraBJrfleMbrx o6pasonareJrbHbrx ycnyr.

5. YrnepN4enl4e I4ToroB srcneprra3br AorroJrur{TeJrbHr,rx npo(peccraoHanbHbrx npo-
rpaMM (no cocroxHr4ro Ha 15 (fenpam 2016 roaa).

6. Pasnoe.

Brrcrynurul:
1. llo nonpocy <<BHecerure r43MeHeHprfi e cocraB Srcneprnoro coBera no [lIO> -

Pacranancrax T.B., ceKperapb 3rcneprnoro coBera.

Penenue:

Bxlroqurr B cocraB 3rcneprHofo coBera:

Jle6e4eny M.B., AupeKTopa focy4apcrBeHHoro 6roAxernoro o6pasoeareJrr,Hofo

yqpexAeHu{ ropoAa MocxsH AonoJIHI{TeJIbHoro npolpeccnoHaJrbHoro o6pasonanur (nonrrrue-



ния квалификации) специалистов Городского методического центра Департамента обра-

зования города Москвы; 

 Штурбину Н.А., директора Центра развития образовательных  

систем Федерального государственного бюджетного образовательного  

учреждения высшего образования «Российская академия народного  

хозяйства и государственной службы при Президенте Российской  

Федерации»; 

 Шуникова В.Л., директора Центра довузовского образования  

Федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего про-

фессионального образования «Российский государственный  

гуманитарный университет». 

Итоги голосования:  

«За» - 15 

«Против» -  0           

«Воздержались»  - 0 

 

2. По вопросу «Внесение изменений в процедуру экспертизы дополнительных про-

фессиональных программ» – Расташанская Т.В., секретарь Экспертного совета; Фертман 

В.А., председатель Экспертного совета;  

Кудрявцева Д.А., начальник Управления непрерывного дополнительного образования 

МПГУ. 

Решение: 

Утвердить «Порядок (процедуру) организации и проведения экспертизы дополни-

тельных профессиональных программ» в новой редакции (приложение 5), включив в него 

следующее дополнение: 

«Пункт 4.9. Отклоненная Экспертным советом ДПП может быть представлена на 

повторную экспертизу не более одного раза. Учет программ,  

поступивших на повторную экспертизу, ведется организатором-оператором экспертизы 

ДПП».  

Итоги голосования:  

«За» - 15 

«Против» -  0 

«Воздержались»  - 0 

3. По вопросу «Нормативно-правовое обеспечение участия организаций на портале 

dpomos.ru» – Хорошилов Е.В., проректор МИОО. 

Решения: 

Принять к сведению информацию Хорошилова Е.В. Организовать семинар по ме-

тодологическому и технологическому сопровождению работы на портале для представи-

телей организаций, размещающих дополнительные профессиональные программы на 

dpomos.ru. 

Итоги голосования:  

«За» - 15 

«Против» - 0 

«Воздержались» - 0 

 



4. По вопросу «Мониторинг реализации ДПП на портале dpomos.ru как необходи-

мый элемент информирования потребителя о качестве предоставляемых образовательных 

услуг» – Расташанская Т.В., секретарь Экспертного совета. 

Решения: 

Утвердить новую редакцию анкеты для слушателей, завершивших обучение по 

ДПП, размещенным на портале (приложение 6): 

– утвердить10-балльную шкалу оценивания; 

– ввести весовые коэффициенты для более значимых вопросов анкеты с целью 

дифференциации рейтинговых значений по реализованным программам. 

 

5. По вопросу «Об утверждении итогов экспертизы дополнительных профессио-

нальных программ (по состоянию на 15 февраля 2016 года) – Расташанская Т.В., секре-

тарь Экспертного совета. 

Решения: 

 включить в региональный реестр дополнительных профессиональных про-

грамм, рекомендованных Департаментом образования города Москвы заказчикам образо-

вательных услуг в сфере ДПО, дополнительные профессиональные программы (приложе-

ние 1). 

Итоги голосования по каждой дополнительной профессиональной программе: при-

ложение 3. 

 не включать в региональный реестр дополнительных профессиональных 

программ, рекомендованных Департаментом образования города Москвы заказчикам об-

разовательных услуг в сфере ДПО, дополнительные профессиональные программы (при-

ложение 2). 

Итоги голосования по каждой дополнительной профессиональной программе: при-

ложение 4. 

 

6. По вопросу «Разное» – Расташанская Т.В., секретарь Экспертного совета; Ферт-

ман В.А., председатель Экспертного совета; Кудрявцева Д.А., начальник Управления не-

прерывного дополнительного образования МПГУ;  Шалашова М.М., директор Института 

дополнительного образования МГПУ; Зеленцова Н.Ф., начальник отдела взаимодействия 

с профильными школами МГТУ им. Н.Э. Баумана; Абашев В.М., директор Института по-

вышения квалификации и переподготовки ФГБОУ ВПО «Московский авиационный ин-

ститут (национальный исследовательский университет)»; Самоненко И.Ю., заведующий 

отделом научно-методологической поддержки общего образования управления непрерыв-

ного и дополнительного образования МГУ имени М.В. Ломоносова; Морозова Т.В., ди-

ректор Центра региональных проектов МИСиС.  

Решения: 

К очередному (очному) заседанию Экспертного совета: 

– провести инвентаризацию и анализ невостребованных программ на портале в 

разрезе организаций и категорий потенциальных слушателей; 

– соотнести количество размещенных на портале программ для различных катего-

рий слушателей с количеством педагогических работников в образовательных организа-

циях (в соответствии с областями профессиональной деятельности); 



– подготовить и разместить на портале dpomos.ru информацию об образовательных 

запросах столичных педагогов на основании мониторинга образовательных организаций;  

– удалять с портала невостребованные ДПП по истечении девяти месяцев с момен-

та открытия записи для слушателей; 

– предоставить организациям возможность самостоятельно открывать ДПП на пор-

тале для записи слушателей; 

– организовать взаимодействие по экспертизе ДПП с руководителями образова-

тельных организаций города Москвы (менторы в рамках программы «Эффективный руко-

водитель»). 

Итоги голосования:  

«За» - 15 

«Против» - 0 

«Воздержались»  - 0 

 

 

Расташанская Т.В., секретарь Экспертного совета 

по дополнительному профессиональному образова-

нию работников образовательных организаций, 

проректор ГАОУ ВО МИОО 


